
開催日

10/17 
（火） 

13：00～17：00 
＜メイン講師＞ 

高橋賃金システム研究所 
副所長 
特定社会保険労務士 

 
高木 厚博 
（たかぎ あつひろ） 

東京都港区三田三丁目4番10号 
リーラヒジリザカビル4F  
エス・エー・エス株式会社  
研修ルーム 

【お問い合わせ・お申込み先 ／ JBMコンサルタント 】  

・『働き方改革・ワークスタイル変革』が何故、求められているか？ 
・「働き方改革」における労働時間の管理手法 
・働き方改革時代における勤怠管理のポイント 

【共催】 高橋賃金システム研究所／エス・エー・エス／JBMコンサルタント 

参加者様 

限定 
特典 

助成金ガイドブック 

働き方改革チェックシート（無料版） 

勤怠管理ハンドブック（データ） 

さらに 

当日は無料相談会も開催！ 
就業規則・勤怠管理トライアル 

・人材育成など・・・ 
この機会をお見逃しなく！ 

・お電話、Eメール、Webページ内フォームよりお申込みください。 
・同業他社様、社内研修講師の方、士業の方、個人の方のご参加は 
 ご遠慮いただいております。ご理解のほどよろしくお願い申し上げます。 

TeL   ： 03-5777-0301 
Mail ： jbmseminar-tokyo@jbmhrd.co.jp 
Web ： http://jbmhrd.co.jp/ 

参加費 

無料 

改正労基法や労基署への具体的な対応方法、就業規則等の具体的な事例をご紹介します。 
人事・労務・経営者が知っておくべき『働き方改革』推進のための具体的手法や職場づくりについて、一緒に考えてみませんか？ 

JBMの公開セミナー 


